Приложение № 8
к Положению

об оплате труда работников

МБОУ «Тинская СШ № 3 им. В.Т. Комовича»

Порядок исчисления 

размера должностного оклада руководителя муниципального бюджетного учреждения и других учреждений, подведомственного управлению образования
 администрации Нижнеингашского района Красноярского края
1. Исчисление размера должностного оклада руководителя муниципального бюджетного учреждения, подведомственного управлению образования администрации Нижнеингашского района Красноярского края определяется правилами исчисления среднего размера оклада (должностного оклада), ставки заработной платы работников основного персонала учреждения по виду экономической деятельности «Образование».

1.1. Средний размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы работников основного персонала для определения размера должностного оклада руководителя учреждения рассчитывается по формуле:
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ДОср - средний размер оклада (должностного   оклада), ставки заработной платы работников основного персонала;

ДОi - размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы работника основного персонала, установленный в соответствии со штатным расписанием учреждения;

 n - штатная численность работников основного персонала.

1.2. Средний размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы работников основного персонала для определения размера должностного оклада руководителя учреждения подлежит пересмотру в случае:

изменения утвержденной штатной численности работников основного персонала учреждения более чем на 15 процентов;

увеличения (индексации) окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников.

2. Перечень должностей, профессий работников учреждений, относимых к основному персоналу по виду экономической деятельности «Образование»:

	№ п/п
	Тип учреждений
	Должности, профессии работников учреждений

	1
	Дошкольные образовательные учреждения
	Воспитатель

	2
	Общеобразовательные учреждения начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования
	Учитель

	3
	Учреждения дополнительного образования детей
	Педагог дополнительного образования, тренер-преподаватель, педагог-организатор, концертмейстер

	4
	Прочие учреждения образования
	

	4.1.
	Ресурсный центр в сфере образования
	методист, психолог,

логопед, дефектолог, социальный педагог

	4.2
	Централизованная бухгалтерия учреждений образования
	бухгалтер, экономист

	4.3.
	Учреждение по обеспечению жизнедеятельности районных муниципальных и краевых учреждений
	Инженер, водитель


